ON RECRUTE

un-e chargé.e de production et des actions culturelles

PRESENTATION DE LA STRUCTURE

L'association Au Foin De La Rue, créée en 2000, est née de la volonté de passionné-es de faire vivre la culture
en milieu rural. Son projet associatif repose & la fois sur des enjeux culturels, sociaux et environnementaux.

. Elle organise notamment le Festival Au Foin De La Rue, reconnu pour ses actions en faveur de I'acces-
sibilité, I’écoresponsabilité et la prévention des risques en milieu festif. Prés de 1 440 bénévoles participent &
I’organisation de cet événement, véritable moteur culturel du territoire.

. Elle anime La Stafion, un tiers-lieu dédié au développement durable qui porte un projet de ressourcerie,
des ateliers partagés, de la location et mutualisation.
. Elle méne de nombreuses actions sociales et territoriales avec I'objectif de tisser du lien entre les publics,

encourager la pratique artistique et favoriser le pouvoir d’agir.

Au Foin De La Rue fonde son organisation sur les principes de I'éducation populaire. Pour mener & bienses pro-
jets, elle a fait le choix de s’appuyer sur une équipe professionnelle accueillant des jeunes a différentes étapes
de la formalisation de leurs projets (volontaires, stagiaires, alternant.es).

MISSIONS

Le poste a pour but de faciliter I'acceés et la participation de
tous-tes au fait culturel sur le territoire. Le/la titulaire coordonne
des projets qui permettent aux publics de s’approprier la culture
sous foutes ses formes (pratique, spectateurs...) en s’appuyant sur
la variété d’activités de |'association, dans un esprit d’éducation
populaire.

Ses objectifs sont de:;

> Coordonner les dispositifs de médiation en tenant compte des
objectifs de publics cibles de I'association

> Assurer la production et la mise en ceuvre de projets artistiques
participatifs

PRODUCTION & MISE EN CEUVRE DES PROJETS ARTISTIQUES PARTICIPATIFS
» Coordonner la programmation des projets participatifs et anima-
tions lors du festival

* Rédiger des appels a projets & destination d’équipes artistiques

¢ Assurer la production et la création du projet « Grande Déambu-
lation» (recherche de financements, sélection équipe artistique,
structures partenaires, planification de la création, des temps d’in-
terventions aupres des publics, accueil des équipes artistiques...)

COORDINATION DES DISPOSITIFS DE MEDIATION

e Assurer la mise en place, le suivi administratif, la coordination &
I"évaluation de I'ensemble des projets de médiation de |'association
* Budgétisation prévisionnelle & le suivi budgétaire des actions

* Rédiger & suivre les conventionnements lié€s aux projets menés

* Rédiger les bilans des actions d'EAC & de médiations culturelles
 Transmefttre les éléments nécessaires a la communication et la
valorisation des actions culturelles

* Participer d la recherche de financements des projets d’actions
menées

* Participer a la réflexion sur la prospection et le développement et
des partenariats avec les acteurs sociaux et culturels

MISSIONS SECONDAIRES

e Encadrer un-e volontaire en Service Civique

* Participer aux temps de vie associative

* Participer a la réflexion des comités de pilotage ou groupes de
fravail au niveau local, départemental, régional sur la question de
I'EAC et plus largement sur I'action culturelle

» Conftribuer & la veille sur les sources de financement
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PROFIL

- Bac + 3 (Gestion de projets culturels,
médiation...)

- Connaissance des enjeux d’éducation
populaire

- Fort intérét pour le monde associatif, la
dynamique participative et la culture

- Expérience précédente en production
(compagnie ou événement)

- Permis B obligatoire

- Qualités d’expression orale & écrite

- Maitrise du pack office et aisance avec
I'informatique

- Aisance relationnelle, capacité & fédé-
rer et fidéliser

- Rigueur et organisation

- Diplomatie et médiation

CONDITIONS DE TRAVAIL

CDI 35h/semaine annualisées du 1 mai
au 30 avril soit environ 32h/semaine

6 semaines de congés annuelles
Rémunération groupe 5 de la CCNEAC
Lieu: Saint-Denis-de-Gastines (63)
Facilité de logement dans le bourg

MODALITES

Lettre de motivation et CV & adresser
avant le 24 aolt 2026 a recrutement@
aufoindelarue.com (merci de préciser le
poste dans I’objet du mail).

Entretiens le 4 septembre 2026

Prise de poste dés que possible le 1¢
octobre 2026
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